C.LA.PL

Centro Interaziendale
Addestramento
Professionals Integrato

PRIOLO G.-SR

Determina n.126 del 28/09/2026

OGGETTO: Conferimento incarico individuale di Esperto contabile per le attivita di supporto
amministrativo-contabile, monitoraggio e rendicontazione dei progetti e delle convenzioni
dell’Ente (progetto RUNTS, Programma PAR GOL). Nomina Commissione esaminatrice.

IL DIRETTORE

VISTA la Legge Regionale n.25 del 6 marzo 1976, recante “Disposizioni per i Centri
Interaziendali per 'Addestramento Professionale nell’Industria”;

VISTO lo Statuto del C.ILA.PL;

VISTO il riconoscimento del C.I.A.PI. quale organismo in house della Regione Siciliana,
operante sotto controllo e vigilanza regionale;

VISTO l'art.7, commi 6 e 6-bis, del D.gs. 30 marzo 2001, n.165, secondo cui il
conferimento di incarichi individuali di lavoro autonomo da parte delle amministrazioni
pubbliche ¢ ammesso esclusivamente per esigenze cui non possa farsi fronte con
personale in servizio, in presenza di obiettivi specifici e determinati, temporaneita e alta
qualificazione della prestazione, con preventiva determinazione di durata, oggetto e
compenso, e previo espletamento di procedure comparative;

VISTA la Delibera commissariale n.17 del 27/09/2024 approvativa del Regolamento per
il conferimento di incarichi individuali con contratto di lavoro autonomo ad esperti di
particolare e comprovata specializzazione e professionalita, secondo quanto previsto
dall'art.7, comma 6, del D.Igs. n.165/2001 e ss.mm.ii.;

VISTA la Delibera n.3 del 25/09/2026 con la quale il Consiglio di Amministrazione del
CIAPI ha apprezzato favorevolmente sul tema la Relazione tecnico-illustrativa del
Direttore dell’Ente (ex art.7, comma 6, del D.lgs. n.165/2001 e dell'art.5, comma 9, del D.L.
n.95/2012);

PRESO ATTO che in data 26/09/2026 é spirato infruttuosamente 'atto d’interpello prot.
n.2293 del 24/09/2026 rivolto al personale interno;

VISTA la Determina n.125 del 28/09/2026 avente ad oggetto l'avvio di procedura
comparativa pubblica per il conferimento di incarico individuale di lavoro autonomo, ai
sensi dell'art. 7, comma 6, del d.Igs. 30 marzo 2001, n.165, finalizzato alla ricognizione,
riconciliazione e riallineamento delle partite contabili istituzionali e progettuali del
C.I.A.P.L, con particolare riferimento alle attivita finanziate nell'ambito progetto RUNTS;

RITENUTO di dover procedere alla nomina della Commissione esaminatrice giusto art.9
del citato Avviso.



DETERMINA

Di nominare, per i motivi espressi in narrativa, la Commissione esaminatrice per la
valutazione comparativa dei titoli e dell’esperienza professionale indicati dai candidati
sulla scorta dei parametri di valutazione inseriti nel citato art.9, cosi composta:

e Fabio Marino, Presidente;

e Monica Saitta, Componente;

e Olga Lupo, Componente;

e Francesco Gasparini, Segretario verbalizzante.

Di disporre che, nella seduta di insediamento, i predetti componenti della
Commissione di valutazione sono obbligati a rendere le dichiarazioni previste dalla
legislazione vigente per gli incarichi di cui alla presente determina;

Di prescrivere che Vattivita della Commissione & prestata a titolo gratuito e non da
luogo ad alcun compenso né a rimborso spese, gettone di presenza o altro tipo di
remunerazione comunque denominata;

Di dare indicazione agli uffici di pubblicare il presente provvedimento sul sito
istituzionale del CIAP], con valore di notifica a tutti gli effetti di legge, nell’apposita
sezione dedicata in Amministrazione trasparente.
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